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Reestructuracion del impuesto a la Renta

1.Nuevo tramo Impuesto Global Complementarios

e Impuesto Unico de Segunda Categoria y aumento
tasas marginales -- Segun el anuncio realizado, el
Proyecto propondria aumentar las tasas marginales del
Impuesto Global Complementario e Impuesto Unico de
Segunda Categoria, para aquellas personas naturales
residentes en Chile, que obtengan ingresos de mas de 70
UTA (equivalente a un monto estimado de $4 millones

mensuales).

Adicionalmente, se crearia un nuevo tramo maximo cuya
tasa marginal se establece en 43%, respecto de rentas que
excedan de 140 UTA (equivalentes a un monto estimado de
$98 millones anuales/ $8 millones mensuales).

Fuente: Ministerio de Hacienda
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De esta manera, la nueva tasa maxima de 43% se
corresponderia con la tasa efectiva maxima, del nuevo
sistema de impuesto a la renta propuesto (IDPC 25% -

Impuesto Dividendos/Retiros 22%).

2. Sistema semi-dual de tributacion para las grandes
empresas - Se anuncia la creacién de un nuevo régimen
general de tributacion para las grandes empresas, el cual
separaria la tributacion de las empresas de la de sus socios,
y reemplazaria el actual sistema semi-integrado. El
Impuesto de Primera Categoria (“IDPC") disminuira a una
tasa de 25%. Se crea una tasa del 2% que se podra pagar
como impuesto a menos que se destine a gastos que
incrementen la productividad de las empresas. Se crea un
impuesto a las rentas del capital de 22% plano, aplicado
sobre los dividendos o retiros efectuados desde la empresa.
El IDPC no sera crédito en contra del nuevo impuesto a las

rentas del capital.

3. Ganancias de capital - Respecto a las ganancias de
capital en instrumentos bursatiles (acciones y otros), que
hoy cuentan con una tasa preferente de 10%, se propondria
homologar su tratamiento al de los dividendos, quedando
sujetos a una tasa de 22% con posibilidad de reliquidar en el

impuesto global complementario.

4. DFL2 - Se eliminaria la exencion otorgada a las rentas de
arrendamientos provenientes de inmuebles acogidos al
régimen DFL N°2.

5. Tasa de desarrollo 2% de las utilidades - Se propondria
la creacién de un impuesto equivalente al 2%de las
utilidades de la empresa, el que podria pagarse en forma de
impuesto -como un 2% adicional al IDPC-, o bien, destinarse
a gastos que aumentan la productividad de la empresay de
la economia como gastos en [+D, gastos en manufactura y
servicios de alta tecnologia producidos por proveedores

locales, entre otros.

6. Modificaciones régimen fomento a la investigacion y
Desarrollo (I+D) - Se propondria fortalecer la ley de
incentivos a la inversién privada en 1+D, triplicando el monto
maximo de crédito tributario entregado (tope de

$2.500 millones), incorporando a las pymes, y lexibilizando



los requisitos para que todas las empresas puedan
acogerse a este beneficio de manera mucho mas eficiente y

expedita.

7. Tasa de 1,8% al diferimiento del pago de impuestos
personales - Se propondria un impuesto similar a una tasa
de interés de un 1,8% por sobre las utilidades acumuladas
de las empresas, por la postergacién del pago del impuesto
a las rentas del capital a través de sociedades de inversién
u otros vehiculos similares, el que seria aplicable sélo a
empresas cuyos ingresos provengan en mas de un 50% de
rentas pasivas (dividendos e intereses -excepto
instituciones inancieras-, o arriendos de inmuebles). Las
empresas de caracter operativo, que inviertan en la
economia real, no estarian sujetas al pago de este

impuesto.

Beneficios para las PYMES

1. Mantiene régimen de tributacién integrado - La
reforma mantendria un régimen totalmente integrado
con tasa de IDPC de 25%, pudiendo utilizarse dicho

impuesto como crédito en contra del impuesto global

complementario del socio o accionista.

2. Mantiene régimen de tributacion transparente -
Asimismo, la reforma mantendria el régimen de tributacién
transparente actualmente contenido en el Art. 14(D)(8) de la
LIR.

3. Nuevos beneficios
a.Crédito especial IVA - Durante el primer afio de
op eraciones de nuevos emprendimientos, podria
optar por un crédito especial equivalente al 100% del
IVA determinado por los primeros tres meses de sus
operaciones, 50% por los segundos tres meses y 25%

por los siguientes seis meses.

b. Incentivo tributario en I+D - La propuesta incluiria
el acceso a las pymes al régimen I+D para que, un
35% del gasto en este concepto, sea utilizado como un

crédito contra el IDPC, y en caso de determinar pérdida
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del ejercicio, dicho crédito podria ser reembolsable.

c. Fondos de inversién privados (FIP) en capital de
riesgo - Los FIP cuya politica de inversion sea el capital
de riesgo, mantendrian la exencién del IDPC.

d. Rebaja tasa de interés moratorio por deudas
tributarias - Las pymes podrian acceder a una tasa
de interés moratorio por deudas tributarias de un 1%
mensual (y no de 1,5%), y por convenios de pago de 12

meses, No se encontraran sujetas al pago de intereses.
Beneficios clase media

1. Deduccion de gastos de arrendamiento - Se
propondria establecer un nuevo incentivo tributario para
las personas naturales, el que permitiria rebajar de la
base del impuesto global complementario, los gastos por
arriendo de inmuebles, con un tope de $450.000 al mes.

2. Deduccién gastos por cuidados familiares - Se
propondria un nuevo beneficio tributario para las personas
naturales, el que permitiria rebajar de la base del impuesto
global complementario, los gastos asociados al cuidado de:

a. Menores de dos afios;

b. Personas con grados de dependencia severa.

Ambos casos con un tope de 10 UTA al mes

(aproximadamente $550.000).
Impuesto a la Riqueza

El Proyecto pretenderia aplicar un impuesto al patrimonio de

las grandes fortunas de personas naturales con domicilio en
Chile. De acuerdo con el Proyecto, se pretende que chilenos con
patrimonios sobre los 5 millones de délares paguen un impuesto
en 2 tramos: el primero respecto de bienes o especies avaluados
sobre las 6.000 UTA (aproximadamente $5 millones de délares)
con tasa de 1% y el segundo relativo de bienes o especies
avaluados sobre las 18.000 UTA (cercano a los $15 millones de

délares) con tasa del 1,8%.



Fuente: Ministerio de Hacienda

Un punto importante es que, al ser tasas marginales, el
patrimonio por las primeras 6.000 UTA quedaria exento.
Ademas, otros impuestos patrimoniales, como el impuesto
territorial, la sobre tasa de impuesto territorial, y la tasa al
diferimiento de impuestos personales, podrian utilizarse como
crédito contra este impuesto, evitando la doble tributacién.

De acuerdo a lo expuesto por el Ministro de Hacienda, serian
solo 6.300 personas las que se encontraran gravadas con

este impuesto, quienes deberian presentar una declaracién
anual de la composicién de su patrimonio, en base a reglas de
valoracion definidas en la ley que le permitan al contribuyente
determinar de forma simple y clara la valoracion de su

patrimonio.
Nuevo Royalty a la Gran Mineria

Segun lo anunciado, se propondria un nuevo royalty a la gran
mineria, el que permitira una distribucién mas equilibrada de

las rentas de recursos no renovables.

Este Royalty aumentaria la tributacién de la gran mineria del
cobre, para aquellos explotadores de cobre con produccién
mayor a 50.000 toneladas métricas de cobre fino al afio.

El Royalty seria de caracter hibrido, y combinaria (a) un
componente sobre las ventas que oscilard entre tasas
efectivas entre 1% y 2% para los productores entre 50.000

y 200.000 toneladas métricas de cobre fino (TMCF), y entre
1%-4% para aquellos con mas de 200.000 TMCF, y (b) un
componente sobre la renta minera, con tasas de entre 2%y
32% sobre la rentabilidad operacional, para precios del cobre
entre $2 y $5 dodlares la libra.

Las tasas irian aumentando en la medida en la que aumenta
el precio del cobre, por lo que el impuesto creceria a medida
que aumenta las rentas econémicas en el sector.
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La recaudacion de este impuesto se destinaria a apoyar la
diversificacion productiva del pais y a financiar a los gobiernos
regionales para sus inversiones en infraestructura social y
desarrollo productivo.

Normas para combatir la elusién y evasidon
fiscal

1. Registro de beneficiarios finales - Permitiria al Sli
conocer las personas naturales y contribuyentes de
impuestos finales que reciben en ultima instancia las
utilidades que genera una empresa.

2. Calificacién administrativa de la Norma General
Anti Elusién (NGA) - El Sl podria aplicar directamente
la NGA en un procedimiento de fiscalizacién, sin
necesidad de obtener una declaracion previa por el
Tribunal Tributario y Aduanero.

3. Actualizacién de Normas sobre Precios de

Transferencia - Se regularian de mejor forma los
Acuerdos Anticipados de Precios de Transferencia
(APAs) y el procedimiento de aplicacién de ajustes.

4. Modificacién de Normas de Control de Rentas
Pasivas - Se buscaria cerrar espacios de elusion.

5. Modificacion de Normas sobre Exceso de
Endeudamiento - Se buscaria alinearlas con las

recomendaciones internacionales.

6. Modificacién de las Normas sobre Regimenes
Preferenciales de Tributacién - Se buscaria alinearlas

con las recomendaciones internacionales.

7. Denunciante Anénimo Tributario: Se crearia
la figura del Denunciante Anénimo sobre delitos
tributarios, similar a la que existe en otros delitos
econdémicos.



Limitacion de Exenciones y Beneficios
Tributarios

Se propondria el término o limitacién a exenciones o
beneficios tributarios, y adicionalmente se estableceria un
limite global de acceso a beneficios tributarios.

1. Los fondos de inversion privados pasarian a ser
contribuyentes de impuesto de primera categoria,
salvo aquellos cuya politica de inversion sea el capital de
riesgo.

2. Los fondos de inversion publicos mantendrian

la exencién de impuesto de primera categoria, sin
embargo, una vez que repartan utilidades hacia una

persona juridica, los dividendos quedarian sujetos al
IDPC.

3. La renta presunta tendria una reduccién
significativa, permitiendo que solo accedan
contribuyentes que califican como micro empresarios.
Este proceso se aplicaria gradualmente, en dos etapas
distribuidas en un plazo de dos afios, fomentando que
los contribuyentes que abandonan el régimen ingresen
al sistema de transparencia tributaria.

4. Pérdidas de arrastre - Se mantendria la deduccion
de las pérdidas de arrastre sin limite de tiempo hacia
ejercicios futuros, sin embargo, dicha utilizacién tendria
como limite el 50% de la renta liquida imponible
determinada en cada ejercicio.

5. Créditos hipotecarios - Se limitaria la deduccién de
intereses que provengan de créditos hipotecarios a solo
uno de ellos, en aquellos casos que una persona tenga
dos 0 mas créditos hipotecarios que generan intereses.

6. Limite global de acceso a beneficios tributarios - El
gasto deducible por exenciones tributarias sera de 23
UTA ($15 millones).
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